
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
�ি��� িবষয়ক ম�ণালয় 

পিরবহন �লভবন, সিচবালয় সংেযাগ সড়ক, ঢাকা। 
আই( )সল শাখা

চলিত অথ -বছর (২০২২-২০২৩) বািষ -ক কম -স5াদন 6ি� (এিপএ) এর অে8াবর, ২০২২ মােসর অ9গিত পয -ােলাচনা
িবষয়ক মািসক সভার কায -িববরণী ।

সভাপিত রি:ত ;মার দাস 
অিতির� সিচব (�শাসন) ও এিপএ, (ম �ধান, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়।

সভার তািরখ ১১/১০/২০২২ ি@ঃ
সভার সময় সকাল ১০:০০ ঘ(কা
Eান সভাকF, (৬H তলা, কF নং-৬০৫)
উপিEিত পিরিশK-ক
সভাপিত উপিEত সকল সদLেক Mাগত জািনেয় সভার কায -Nম OP কেরন। অতঃপর সভার আেলাচQRিচ ২০২২-২৩
অথ -বছেরর বািষ -ক কম -স5াদন 6ি� ধারাবািহকভােব উপEাপেনর জS উপসিচব (বােজট) ও কিম(র )ফাকাল পেয়V
(এিপএ)-)ক অWেরাধ জানান। উপসিচব (বােজট) ও )ফাকাল পেয়V OPেতই িবগত সভার কায -িববরণী উপEাপন কেরন।
কায -িববরণী )কান তX সংেশাধন বা সংেযাজন না থাকায় সব -সYিতNেম তা Zঢ়ীকরণ করা হয়। উপসিচব (বােজট) ও
)ফাকাল পেয়V(এিপএ) ২০২২-২৩ অথ -বছেরর বািষ -ক কম -স5াদন 6ি� ধারাবািহকভােব উপEাপন কেরন।  অতঃপর
সভার অSাS আেলাচQRিচ অWযায়ী িন\]প আেলাচনা ও িস�া^ _িহত হয়;

N :
নং আেল াচQ    িবষয় কম -স5াদন   Rচক  আেল াচন া 

                    (এিপএ NমাWসাের) পয -ােল াচন া   / িস� া^  বাaবায়নকারী
কb-পF

১. [১] বীর
�ি�েযা�ােদর
সািব -ক কfাণ

[১.১.১] িজ-g-িপ প�িতেত hিবধা�াi jি�
সংkা িনধ -ািরত অসাধারণ
লFQমাlা ১৮৫০০০ Eেল অজ-ন ২০৮৮৩৫
হেয়েছ।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
যথাযথ হওয়ায় অজ-ন অ9গিত
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ -
�দান করা হয়।

বােজট শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[১.২.১] িনিম -ত আবাসন সংNা^ এ মােস )কান
অ9গিত �িতেবদন )নই

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়। একইসােথ
অ9গিত �িতেবদন যথাসমেয়
)�রেণর জS সভাপিত কb-ক
িনেদ -শনা )দন।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[১.৩.১] সYািন ভাতা িবষেয় বরাpপl সংkা
িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা ২(Eেল অজ-ন
০১ (এক) (।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
যথাযথ হওয়ায় অজ-ন অ9গিত
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ -
�দান করা হয়।

বােজট শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[১.৪.১] )রশন hিবধা িবষেয় বরাpপl সংkা
িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা ২(Eেল অজ-ন
০১ (এক) (।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
যথাযথ হওয়ায় অজ-ন অ9গিত
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ -
�দান করা হয়।

বােজট শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[১.৫.১] উৎসব ভাতা িবষেয় বরাpপl
সংkা িনধ -ািরত অসাধারণ
লFQমাlা ৪(Eেল অজ-ন OS।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

বােজট শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

১



[১.৬.১] অথ - বরাp আেবদন িনsিtকরণ
িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা ২০ কম -িদবেসর
Eেল ulমািসক গড় অজ-ন ১১.১৭ কম -িদবস।
অে8াবর, ২০২২ মােসর )কান অ9গিত
�িতেবদন )নই।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

িহসাব শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[১.৬.২] িবভাগ/)জলা পয -ােয় অবিহতকরণ
সংkা িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা ১২ Eেল
চলিত মােসর অজ-ন ০১( সহ )মাট অজ-ন ০২
(। 

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার জS আেরাও )জারদার
ও �েয়াজনীয় পদেFপ 9হেণর লেFQ
পরামশ - �দান করা হয়।

িহসাব শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[১.৭.১] হaা^িরত উপেজলা কমেwx ভবন
সংNা^ এ মােস )কান অ9গিত �িতেবদন
)নই। Nম�ি:yত অজ-ন ৪২১। এেFেl
পিরকoনা শাখার �িতিনিধ জানান )য,
অসাধারণ লFQমাlা অজ-েনর জS �কo কাজ
কের যােz। িক{ িক| জায়গায় জিম সংNা^
জ(লতা রেয়েছ।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়। একইসােথ
)যসমa জায়গায় জিম সংNা^
জ(লতা uতরী হেয়েছ )সসমa জিমর
তািলকা uতরী করার জS সভাপিত
মেহাদয় িনেদ -শনা )দন

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[১.৮.১] }~ঋণ hিবধা�াi jি� িনধ -ািরত
লFQমাlা ২৭০০ Eেল অে8াবর, ২০২২ পয -̂
Nম�ি:yত অজ-ন ৯৬৬। উে�k, অে8াবর,
২০২২ মােস অজ-ন ২৪৮।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

বােজট শাখা,
বাংলােদশ প�ী
উnয়ন )বাড -

ও
এিপএ (ম,

�িবম
[১.৯.১] তX সংেশািধত কম -িদবস িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ৪ Eেল এপয -̂  গড় অজ-ন
২.৬ । আইিস( শাখার �িতিনিধ জানান )য
চলিত মােস )কান আেবদন পাওয়া যায়িন 

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
যথাযথ হওয়ায় অজ-ন অ9গিত
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ -
�দান করা হয়।

আইিস( শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[১.১০.১] িনধ -ািরত সমেয় )গেজট সংNা^
আেবদন িন�িt�ত কম -িদবস িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ১১Eেল অজ-ন ১৪
কম -িদবস।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

)গেজট শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[১.১১.১] িনধ -ািরত সমেয় �তQয়ন সংNা^
আেবদন িন�িt�ত িনধ -ািরত অসাধারণ
লFQমাlা ১০ কম -িদবস Eেল অজ-ন ১১.০
কম -িদবস।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

�তQয়ন শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[১.১২.১] িনধ -ািরত সমেয় �তQয়ন সংNা^
আেবদন িন�িt�ত কম -িদবস িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ১০Eেল অে8াবর, ২২ মােস
অজ-ন ৯.৩। 

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

উnয়ন শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[১.১৩.১] িচিকৎসা hিবধা সংNা^ বরাpপl
সংkা অসাধারণ লFQমাlা ২(Eেল অজ-ন
OS। এেFেl উপসিচব (বােজট) মেহাদয়
জানান )য, ইেতামে� ০১( বরাpপl �দান
করা হেয়েছ। সামেন মােসর �িতেবদেন
সম�য় করা হেব

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

বােজট শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

২. [২] �ািতHািনক
সFমতা
�ি�করণ

[২.১.১] িনধ -ািরত তািরেখ )সবা সiাহ পািলত
সময়সীমা িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা
০৭/০১/২০২৩ তািরেখর মে�ই যথাযথভােব
পালন করা হেব মেম - বাaবায়নকারী (ম
জািনেয়েছন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

�শাসন শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

২



[২.২.১] �কo jবEাপনা সংNা^ �িশFণ
�দােনর মা�েম �িশিFত জনবল সংkা
িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা ৩০ Eেল অজ-ন
OS হেয়েছ। এেFেl আগামী ০১ মােসর মে�ই
সকল �িশFণ )শষ হেয় যােব মেম - উপসিচব
(�িশFণ) অবিহত কেরন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

�িশFণ শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[২.২.২] ই-িজিপ সংNা^ �িশFণ �দােনর
মা�েম �িশিFত জনবল সংkা িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ১৫Eেল অজ-ন OS
রেয়েছ। এেFেl আগামী ০১ মােসর মে�ই
সকল �িশFণ )শষ হেয় যােব মেম - উপসিচব
(�িশFণ) অবিহত কেরন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

�িশFণ শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[২.৩.১] পিরদশ -েনর িস�া^ বাaবািয়ত
িনধ -ািরত % অসাধারণ লFQমাlা ৫০%Eেল
অজ-ন OS রেয়েছ। তেব যথাসমেয় অজ-ন হেব
মেম - বাaবায়নকারী (ম জািনেয়েছন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[২.৩.২] �কেoর সাইট/Eান পিরদশ -ন সংkা
িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা ১২ Eেল অজ-ন
অে8াবর, ২০২২ মােস  ০৩(  হেয়েছ। তেব
িশ9ই (ম গঠনকরত: �েয়াজনীয় কায -Nম
9হণ করা হেব এবং যথাসমেয় কায -স5াদন
হেব মেম - সহকারী সিচব (পিরকoনা) অবিহত
করা হেয়েছ।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার জS
আেরাও তৎপর হওয়ার  পরামশ -
�দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[২.৪.১] পিরদশ -েনর িস�া^ বাaবািয়ত
িনধ -ািরত % অসাধারণ লFQমাlা ৫০%Eেল
অজ-ন OS রেয়েছ। তেব যথাসমেয় অজ-ন হেব
মেম - বাaবায়নকারী (ম জািনেয়েছন

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

বােজট শাখা,
বাংলােদশ প�ী
উnয়ন )বাড -

ও
এিপএ (ম,

�িবম
[২.৪.২] }~ঋণ কায -Nম মিনটিরং�ত ও
�িতেবদন দািখল�ত সংkা িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ৮Eেল অে8াবর, ২০২২
মােস অজ-ন ০২(। সব -েমাট ০৩( অজ-ন
হেয়েছ। এছাড়া, যথসমেয়র মে�ই অজ-ন স�ব
হেব মেম - বাaবায়নকারী (ম জািনেয়েছন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

বােজট শাখা,
বাংলােদশ প�ী
উnয়ন )বাড -

ও
এিপএ (ম,

�িবম
[২.৫.১] কািরগির দFতা �ি�র লেFQ
আেয়ািজত �িশFেণ অংশ9হণকারী সংkা
িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা ৬০Eেল অজ-ন
OS রেয়েছ।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

�িশFণ শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[২.৫.২] ১০ম )9ড ও ত��- �েতQক
কম -চারীেক �দt �িশFণ জনঘVা িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ২০Eেল অে8াবর, ২২
মােস অজ-ন ০ হেয়েছ। এপয -̂  অজ-ন ৭.৫৬
জনঘVা

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
যথাযথ হওয়ায় অজ-ন অ9গিত
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ -
�দান করা হয়।

�িশFণ শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[২.৫.৩] ১১তম - ২০তম )9েডর �েতQক
কম -চারীেক �দt জনঘVা িনধ -ািরত অসাধারণ
লFQমাlা ২০Eেল অজ-ন �S হেয়েছ। এপয -̂
অজ-ন ২.৪৩ জনঘVা

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
যথাযথ হওয়ায় অজ-ন অ9গিত
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ -
�দান করা হয়।

�িশFণ শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

৩



[২.৫.৪] সমসামিয়ক িবষয় িনেয় লািন -ং )সশন
আেয়ািজত সংkা িনধ -ািরত অসাধারণ
লFQমাlা ৬(Eেল অজ-ন OS হেয়েছ।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

�িশFণ শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[২.৬.১] পিরবীFণ�ত সংগঠনস�হ সংkা
িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা ৩৫( Eেল
অে8াবর, ২২ মােস অজ-ন ০৫( হেয়েছ। এ
পয -̂  অজ-ন ১৩(।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

জাতীয়
�ি�েযা�া
কাউি�ল 

ও
এিপএ (ম,

�িবম
[২.৭.১] পেদাnিত �দান�ত সময়সীমা
িনধ -ািরত অসাধারণ
লFQমাlা ০১/০৬/২০২৩Eেল অজ-ন OS। এ
িবষেয় �ত নিথ উপEাপনসহ �েয়াজনীয় কাজ
সমাধান করেবন মেম - উপসিচব (�শাসন)
জািনেয়েছন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

�শাসন শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[২.৭.২] িনেয়াগ �দান�ত সময়সীমা িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ০১/০৬/ ২০২৩ Eেল
অজ-ন OS। 

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

�শাসন শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[২.৭.৩] অিডট আপিt িনsিtর লেFQ
িlপFীয় সভা আেয়াজন সময়সীমা িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ৩১/০৩/২০২৩ Eেল
২৩/১০/২০২২ মােস সভা আেয়াজন করা
হেয়েছ।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

িহসাব ও অিডট
শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

৩. [৩] মহান
�ি��ে�র
ইিতহাস ও �িত
সংরFণ

[৩.১.১] সংরিFত ঐিতহািসক )ভৗত
অবকাঠােমা সংkা িনধ -ািরত অসাধারণ
লFQমাlা ২৫০ Eেল অে8াবর, ২০২২ মােস
 অজ-ন ০ হেয়েছ। Nম�ি:yত অজ-ন ২০২।
উে�k, অে8াবর, ২০২২ মােস )কান অ9গিত
�িতেবদন পাওয়া যায় িন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
যথাযথ হওয়ায় অজ-ন অ9গিত
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ -
�দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৩.১.২] িনিম -ত �িত সংkা িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ৫০Eেল অে8াবর, ২০২২
মােস  অজ-ন ০ হেয়েছ। Nম�ি:yত অজ-ন
৩৮। উে�k, অে8াবর, ২০২২ মােস )কান
অ9গিত �িতেবদন পাওয়া যায় িন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
যথাযথ হওয়ায় অজ-ন অ9গিত
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ -
�দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৩.২.১] ব�yিমস�হ সংরFণ এর কাজ
স5n�ত সংkা িনধ -ািরত অসাধারণ
লFQমাlা ৩৫Eেল অজ-ন ০ হেয়েছ। এ পয -̂
অজ-ন ২০(। উে�k, অে8াবর, ২০২২ মােস
)কান অ9গিত �িতেবদন পাওয়া যায় িন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৩.৩.১] িনিম -ত �িত a� িনধ -ািরত %
অসাধারণ লFQমাlা ৬০%Eেল অজ-ন OS।
Nম�ি:yত অজ-ন ১৬%। তেব যথাসমেয়
অজ-ন হেব মেম - বাaবায়নকারী (ম
জািনেয়েছন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
যথাযথ হওয়ায় অজ-ন অ9গিত
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ -
�দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৩.৪.১] সংরিFত ও উnয়ন�ত সমািধEল
সংkা িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা
৬০০০Eেল অজ-ন  �S  হেয়েছ। Nম�ি:yত
অজ-ন ৩৪৮৯।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

৪



[৩.৫.১] Mাধীনতা a� িনম -াণ কাজ স5n�ত
% িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা ৭০%Eেল
অজ-ন ০% হেয়েছ। Nম�ি:yত অজ-ন ৬৪%।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৩.৬.১] িনিম -ত চলি�l % িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ৮০%Eেল অজ-ন OS।
উে�k, অে8াবর, ২০২২ মােস )কান অ9গিত
�িতেবদন পাওয়া যায় িন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।  

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৩.৭.১] সমীFা স5n�ত % িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ২৫%Eেল অজ-ন OS।
উে�k, অে8াবর, ২০২২ মােস )কান অ9গিত
�িতেবদন পাওয়া যায় িন। 

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৩.৮.১] সমীFা স5n�ত % িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ১০০%Eেল অজ-ন OS।
উে�k, অে8াবর, ২০২২ মােস )কান অ9গিত
�িতেবদন পাওয়া যায় িন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৩.৯.১] সমীFা স5n�ত % িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ১০০%Eেল অজ-ন OS।
উে�k, অে8াবর, ২০২২ মােস )কান অ9গিত
�িতেবদন পাওয়া যায় িন।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

৪. [৪] বত-মান ও
ভিব�ত
�জ�েক
�ি��ে�র
আদশ - ও
)চতনায়
উ�ু�করণ এবং
)দশা�েবাধ
শি�শালীকরণ

[৪.১.১] িনিম -ত ড;েমVাির িফ� সংkা
িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা ২(Eেল অজ-ন
OS। 

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

�ি��� জা�ঘর
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৪.২.১] অংশ9হণকারী িশFাথ� সময়সীমা
িনধ -ািরত অসাধারণ
লFQমাlা ১৪/০৫/২০২৩Eেল অজ-ন OS।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

�ি��� জা�ঘর
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৪.৩.১] আেয়ািজত )জলা ও িবভাগীয় িশFক
সেYলন (অনলাইন/অফলাইন) সংkা
িনধ -ািরত অসাধারণ লFQমাlা ৪(Eেল অজ-ন
OS। 

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

�ি��� জা�ঘর
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৪.৪.১] আেয়ািজত )সিমনার/ওয়াক-সপ
(অনলাইন/অফলাইন) সংkা িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ৮(Eেল অজ-ন ০২ (। এ
পয -̂  অজ-ন ০৫(

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী
বাaবায়ন অ9গিতর অজ-ন �িতেবদন
সভায় িবaািরত উপEাপন করার
িনেদ -শনা �দান করা হয়। 

�ি��� জা�ঘর
ও

এিপএ (ম,
�িবম

[৪.৫.১] িবতরণ�ত বই-�aক িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ৫০০০ Eেল অজ-ন
১১৫০হেয়েছ। এ পয -̂  অজ-ন ৪৪৫০।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী
বাaবায়ন অ9গিতর অজ-ন �িতেবদন
সভায় িবaািরত উপEাপন করার
িনেদ -শনা �দান করা হয়। 

ইিতহাস
সংরFণ ও

গেবষণা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

৫



[৪.৬.১] �ল / কেলজ / মা~াসায় �া�মান
জা�ঘর বাস �দিশ -ত সংkা িনধ -ািরত
অসাধারণ লFQমাlা ১৮৫Eেল অজ-ন ২০।
Nম�ি:ত লFQমাlা ৭৩।

অসাধারণ লFQমাlা অWয়ায়ী অজ-ন
স5n করার লেFQ কাজ করার
পরামশ - �দান করা হয়।

পিরকoনা শাখা
ও

এিপএ (ম,
�িবম

িব িবধঃ

ম�ণালয় এর সকল শাখা/অিধশাখা দািয়��াi কম -কত-াগণ ও আওতাধীন দiর/সংEার ২০২২-২০২৩ অথ -বছেরর
বািষ -ক কম -স5াদন 6ি� (এিপএ) বাaবায়ন অ9গিত �িতেবদন �েদয় )না(েশ উি�িখত তািরেখর মে� উপসিচব
(বােজট) ও )ফাকাল পেয়V (এিপএ), �িবম বরাবর �মাণকসহ �িতেবদন )�রণ িনি�ত করার িনেদ -শনা �দান
করা হয়।
২০২২-২০২৩ অথ -বছেরর বািষ -ক কম -স5াদন 6ি� (এিপএ) এর �থম ulমািসক ( লাই-)সে¡¢র,২০২২) মােসর
অ9গিত �িতেবদন এিপএ সফটওয়Qাের হালনাগাদ করার িনেদ -শনা �দান করা হয়।
২০২২-২০২৩ অথ -বছেরর বািষ -ক কম -স5াদন 6ি� (এিপএ) চলিত মােসর বাaবায়ন অ9গিত পয -ােলাচনা সভার
িবষেয় �দt িনেদ -শনা অWযায়ী �িত মােসর ২য় সiােহর )সামবার এবং সকাল ১০.০০ ঘ(কায় চলমান থাকেব
মেম - উপসিচব (বােজট) ও )ফাকাল পেয়V (এিপএ), �িবম’)ক িনেদ -শনা �দান করা হয়।

পিরেশেষ সভায় আর )কান িবষয় আেলাচনা না থাকায় সভাপিত উপিEত সকল সদLেক ধSবাদ জািনেয় সভার কাজ
সমাi )ঘাষনা কেরন।

 

রি:ত ;মার দাস 
অিতির� সিচব (�শাসন) ও এিপএ, (ম

�ধান, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়।

¤ারক ন¢র: ৪৮.০০.০০০০.০০৯.৩১.০০১.২২.১০৪০ তািরখ: 
১৭ নেভ¢র ২০২২

২ অ9হাযণ় ১৪২৯

িবতরণ ()জQHতার NমাWসাের নয)় : 
১) অিতির� সিচব, অিতির� সিচব (�শাসন)-এর দiর , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২) অিতির� সিচব, অিতির� সিচব(উnয়ন)-এর দiর , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
৩) মহাপিরচালক, জাতীয় �ি�েযা�া কাউি�ল
৪) jবEাপনা পিরচালক, বাংলােদশ �ি�েযা�া কfাণ ¥া¦
৫) �§সিচব(�শাসন) (অিতির� দািয়�), �শাসন উইং, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
৬) �§ সিচব ()গেজট ও �তQয়ন), অিতির� সিচব ()গেজট,�তQয়ন ও সনদ)-এর দiর, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
৭) �§ সিচব (আইিস(, আইন, বােজট ও �িশFণ), �§ সিচব (আইিস(), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
৮) �§ সিচব , �§ সিচব (উnয়ন) , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
৯) ¥াি¦ ও সদL সিচব, , �ি��� জা�ঘর, wট-এফ/১১, এ-িব আগার¨াও, )শেরবাংলা নগর, ঢাকা-১২০৭।

৬



১০) উপসিচব , উপ-সিচব (�শাসন-১), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১১) উপ-সিচব (অিতির� দািয়�), উপ-সিচব (আইিস(), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১২) ম�ীর একা^ সিচব (উপসিচব), মাননীয় ম�ীর দiর, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৩) উপ-সিচব , উপ-সিচব ()গেজট), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৪) উপসিচব , উপ-সিচব (িহসাব), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৫) উপসিচব (সনদ), সনদ শাখা, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৬) উপ-সিচব (অিতির� দািয়�), উপ-সিচব (�শাসন-২, �তQয়ন ও সনদ), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৭) উপসিচব , উপ-সিচব (�িশFণ) , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৮) উপসিচব (অিতির� দািয়�), ইিতহাস সংরFণ ও গেবষণা শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৯) উপ-সিচব, পিরকoনা-১ শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২০) িসে¦ম এনািল¦ , আই( )সল শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২১) িসিনয়র সহকারী সিচব, আইন শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২২) িসিনয়র সহকারী সিচব, পিরকoনা-১ শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৩) সিচেবর একা^ সিচব , সিচেবর দiর, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৪) সহকারী সিচব , বােজট শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৫) সহকারী সিচব , �তQয়ন-২ শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৬) সহকারী সিচব, �তQয়ন-১ শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৭) সহকারী সিচব , উnয়ন শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৮) সহকারী সিচব, অিডট শাখা, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৯) িহসাব রFণ কম -কত-া, িহসাব শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়

 

ডা. �. আসা�©ামান 
উপসিচব

৭


