
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
�ি��� িবষয়ক ম�ণালয় 

পিরবহন �লভবন, সিচবালয় সংেযাগ সড়ক, ঢাকা। 
আই( )সল শাখা

২০২২-২০২৩ অথ 1বছেরর বািষ 1ক কম 1স3াদন 4ি� (এিপএ) আগ8,২০২২ বা9বায়ন অ:গিত পয 1ােলাচনা সভার
কায 1িববরণী।

সভাপিত রি;ত <মার দাস 
অিতির� সিচব (�শাসন) ও এিপএ, (ম �ধান, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়।

সভার তািরখ ১২/০৯/২০২২ িBঃ
সভার সময় সকাল ৯:০০ ঘ(কা
Gান সভাকH, (৬J তলা, কH নং-৬০৫)
উপিGিত পিরিশM-ক
সভাপিত উপিGত সকল সদNেক Oাগত জািনেয় সভার কায 1Pম QR কেরন। অতঃপর সভার আেলাচSTিচ ২০২২-২৩
অথ 1বছেরর বািষ 1ক কম 1স3াদন 4ি� ধারাবািহকভােব উপGাপেনর জU উপসিচব (বােজট) ও কিম(র )ফাকাল পেয়X
(এিপএ)-)ক অYেরাধ জানান। উপসিচব (বােজট) ও )ফাকাল পেয়X, এিপএ (ম সভায় কম 1স3াদন Tচক অYযায়ী
িব9ািরত উপGাপেনর জU িসে8ম এনািল8, সদN, এিপএ (ম, �িবম’)ক অYেরাধ জানান। ২০২২-২৩ অথ 1বছেরর
বািষ 1ক কম 1স3াদন 4ি� এর )কান ত[ সংেশাধন বা সংেযাজন না থাকায় সব 1স\িতPেম ]ঢ়ীকরণ করা হয়। অতঃপর
সভার অUাU আেলাচSTিচ অYযায়ী িন_`প আেলাচনা ও িস�াa bিহত হয়;

P :
নং আেল াচS    িবষয় কম 1স3াদন   Tচক  আেল াচন া 

    (এিপএ PমাYসাের) পয 1ােল াচন া   / িস� াa  বা9বায়নকারী  
কd1পH

১. [১] বীর 
�ি�েযা�ােদর 
সািব 1ক কhাণ

[১.১.১] িজ-i-িপ প�িতেত jিবধা�াk lি� 
সংmা িনধ 1ািরত অসাধারণ লHSমাnা 
১৮৫০০০ Gেল অজ1ন ২০৮৮৩৫ হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
যথাযথ হওয়ায় অজ1ন অ:গিত 
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ 1 
�দান করা হয়।

বােজট শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[১.২.১] িনিম 1ত আবাসন সংmা িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ৬২০০Gেল অজ1ন ৩৭৯। 
Pম�ি;qত অজ1ন ৩০৬৪।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[১.৩.১] স\ািন ভাতা িবষেয় বরাuপn 
সংmা িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ২(Gেল অজ1ন vU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

বােজট শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[১.৪.১] )রশন jিবধা িবষেয় বরাuপn 
সংmা িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ২(Gেল অজ1ন vU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

বােজট শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[১.৫.১] উৎসব ভাতা িবষেয় বরাuপn 
সংmা িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ৪(Gেল অজ1ন QU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

বােজট শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

. ১



[১.৬.১] অথ 1 বরাu আেবদন িনxিyকরণ 
িনধ 1ািরত অসাধারণ লHSমাnা ২০ 
কম 1িদবেসরGেল অজ1ন QU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

িহসাব শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[১.৬.২] িবভাগ/)জলা পয 1ােয় অবিহতকরণ 
সংmা িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ১২Gেল অজ1ন QU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

িহসাব শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[১.৭.১] হ9াaিরত উপেজলা কমেz{ ভবন 
িনধ 1ািরত লHSমাnা ৪৪০Gেল অজ1ন QU। 
Pম�ি;qত অজ1ন ৪২১।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[১.৮.১] |}ঋণ jিবধা�াk lি� িনধ 1ািরত 
লHSমাnা ২৭০০Gেল অজ1ন QU। আগ8, 
২০২২ পয 1a Pম�ি;qত অজ1ন ২৪৮।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

বােজট শাখা, 
বাংলােদশ প�ী 
উsয়ন )বাড 1

ও
এিপএ (ম, 

�িবম
[১.৯.১] ত[ সংেশািধত কম 1িদবস িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ৪ Gেল অজ1ন ১.৩৮ 
হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
যথাযথ হওয়ায় অজ1ন অ:গিত 
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ 1 
�দান করা হয়।

আইিস( শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[১.১০.১] িনধ 1ািরত সমেয় )গেজট সংPাa 
আেবদন িন�িy�ত কম 1িদবস িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ১১Gেল অজ1ন ১১ 
কম 1িদবস।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

)গেজট শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[১.১১.১] িনধ 1ািরত সমেয় �তSয়ন সংPাa 
আেবদন িন�িy�ত কম 1িদবস িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ১০Gেল অজ1ন QU। 
উে�m, �লাই ও আগ8, ২০২২ মােসর 
)কান অ:গিত �িতেবদন পাওয়া যায়িন।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

�তSয়ন শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[১.১২.১] িনধ 1ািরত সমেয় �তSয়ন সংPাa 
আেবদন িন�িy�ত কম 1িদবস িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ১০Gেল অজ1ন QU। 
উে�m, �লাই ও আগ8, ২০২২ মােসর 
)কান অ:গিত �িতেবদন পাওয়া যায়িন।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

উsয়ন শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[১.১৩.১] িচিকৎসা jিবধা সংPাa বরাuপn 
সংmা অসাধারণ লHSমাnা ২(Gেল অজ1ন 
QU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

বােজট শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

২. [২] �ািতJািনক 
সHমতা �ি�করণ

[২.১.১] িনধ 1ািরত তািরেখ )সবা সkাহ পািলত 
সময়সীমা িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ০৭/০১/২০২৩Gেল অজ1ন QU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

�শাসন শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[২.২.১] �কt lবGাপনা সংPাa �িশHণ 
�দােনর মা�েম �িশিHত জনবল সংmা 
িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ৩০ Gেল অজ1ন QU হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

�িশHণ শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

. ২



[২.২.২] ই-িজিপ সংPাa �িশHণ �দােনর 
মা�েম �িশিHত জনবল সংmা িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ১৫Gেল অজ1ন QU 
হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

�িশHণ শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[২.৩.১] পিরদশ 1েনর িস�াa 
বা9বািয়ত িনধ 1ািরত % অসাধারণ 
লHSমাnা ৫০%Gেল অজ1ন QU হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[২.৩.২] �কেtর সাইট/Gান পিরদশ 1ন সংmা 
িনধ 1ািরত অসাধারণ লHSমাnা ১২Gেল অজ1ন 
 ০১(  হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[২.৪.১] পিরদশ 1েনর িস�াa 
বা9বািয়ত িনধ 1ািরত % অসাধারণ 
লHSমাnা ৫০%Gেল অজ1ন QU হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

বােজট শাখা, 
বাংলােদশ প�ী 
উsয়ন )বাড 1

ও
এিপএ (ম, 

�িবম
[২.৪.২] |}ঋণ কায 1Pম মিনটিরং�ত ও 
�িতেবদন দািখল�ত সংmা িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ৮Gেল অজ1ন QU 
হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

বােজট শাখা, 
বাংলােদশ প�ী 
উsয়ন )বাড 1

ও
এিপএ (ম, 

�িবম
[২.৫.১] কািরগির দHতা �ি�র লেHS 
আেয়ািজত �িশHেণ অংশ:হণকারী সংmা 
িনধ 1ািরত অসাধারণ লHSমাnা ৬০Gেল অজ1ন 
QU হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

�িশHণ শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[২.৫.২] ১০ম ):ড ও ত��1 �েতSক 
কম 1চারীেক �দy �িশHণ জনঘXা িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ২০Gেল অজ1ন ২.৬৯ 
হেয়েছ। এপয 1a অজ1ন ৪.২৯ জনঘXা

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
যথাযথ হওয়ায় অজ1ন অ:গিত 
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ 1 
�দান করা হয়।

�িশHণ শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[২.৫.৩] ১১তম - ২০তম ):েডর �েতSক 
কম 1চারীেক �দy জনঘXা িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ২০Gেল অজ1ন ০.৮৫ 
হেয়েছ। এপয 1a অজ1ন ২.৪৮ জনঘXা

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
যথাযথ হওয়ায় অজ1ন অ:গিত 
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ 1 
�দান করা হয়।

�িশHণ শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[২.৫.৪] সমসামিয়ক িবষয় িনেয় লািন 1ং 
)সশন আেয়ািজত সংmা িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ৬(Gেল অজ1ন QU হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

�িশHণ শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[২.৬.১] পিরবীHণ�ত সংগঠনস�হ সংmা 
িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ৩৫(Gেল অজ1ন ০৩( হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

জাতীয় 
�ি�েযা�া 
কাউি�ল 

ও
এিপএ (ম, 

�িবম
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[২.৭.১] পেদাsিত �দান�ত সময়সীমা 
িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ০১/০৬/২০২৩Gেল অজ1ন QU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

�শাসন শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[২.৭.২] িনেয়াগ �দান�ত সময়সীমা 
িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ০১/০৬/২০২৩Gেল অজ1ন QU। 
তেব এ িবষেয় নিথ চলমান রেয়েছ মেম 1 
উপসিচব (�শাসন-০১) জািনেয়েছন।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

�শাসন শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[২.৭.৩] অিডট আপিy িনxিyর লেHS 
িnপHীয় সভা আেয়াজন সময়সীমা িনধ 1ািরত 
অসাধারণ 
লHSমাnা ৩১/০৩/২০২৩Gেল অজ1ন QU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

িহসাব ও অিডট 
শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

৩. [৩] মহান 
�ি��ে�র 
ইিতহাস ও �িত 
সংরHণ

[৩.১.১] সংরিHত ঐিতহািসক )ভৗত 
অবকাঠােমা সংmা িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ২৫০Gেল অজ1ন ২ হেয়েছ। 
Pম�ি;qত অজ1ন ১৯১।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
যথাযথ হওয়ায় অজ1ন অ:গিত 
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ 1 
�দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৩.১.২] িনিম 1ত �িত সংmা িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ৫০Gেল অজ1ন ১ হেয়েছ। 
Pম�ি;qত অজ1ন ৩৭।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
যথাযথ হওয়ায় অজ1ন অ:গিত 
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ 1 
�দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৩.২.১] ব�qিমস�হ সংরHণ এর কাজ 
স3s�ত সংmা িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ৩৫Gেল অজ1ন ২ হেয়েছ। 

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৩.৩.১] িনিম 1ত �িত 9� িনধ 1ািরত % 
অসাধারণ লHSমাnা ৬০%Gেল অজ1ন QU। 
Pম�ি;qত অজ1ন ১৬%।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
যথাযথ হওয়ায় অজ1ন অ:গিত 
ধারাবিহকতা বজায় রাখার পরামশ 1 
�দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৩.৪.১] সংরিHত ও উsয়ন�ত 
সমািধGল সংmা িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ৬০০০Gেল অজ1ন  vU  হেয়েছ। 
Pম�ি;qত অজ1ন ৩৪৮৯।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৩.৫.১] Oাধীনতা 9� িনম 1াণ কাজ 
স3s�ত % িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ৭০%Gেল অজ1ন v� হেয়েছ। 
Pম�ি;qত অজ1ন ৬২%।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৩.৬.১] িনিম 1ত চলি�n % িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ৮০%Gেল অজ1ন QU। 
সভায় লHSমাnা সংেশাধেনর �9াব 
উপGাপন করা হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়। উে�m, 
পিরকtনা শাখা হেত সংেশাধনীর 
�9াব )�রেণর িস�াa bহীত হয়। 

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৩.৭.১] সমীHা স3s�ত % িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ২৫%Gেল অজ1ন QU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম
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[৩.৮.১] সমীHা স3s�ত % িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ১০০%Gেল অজ1ন QU। 
তেব িনিদ 1M সমেয়র মে�ই সমীHার কায 1Pম 
স3s হেব মেম 1 উপসিচব (পিরকtনা) 
জািনেয়েছন। 

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৩.৯.১] সমীHা স3s�ত % িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ১০০%Gেল অজ1ন QU। 
তেব িনিদ 1M সমেয়র মে�ই সমীHার কায 1Pম 
স3s হেব মেম 1 উপসিচব (পিরকtনা) 
জািনেয়েছন।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

৪. [৪] বত1মান ও 
ভিব�ত �জ�েক 
�ি��ে�র আদশ 1 
ও )চতনায় 
উ�ু�করণ এবং 
)দশা�েবাধ 
শি�শালীকরণ

[৪.১.১] িনিম 1ত ড<েমXাির িফ� সংmা 
িনধ 1ািরত অসাধারণ লHSমাnা ৩(Gেল অজ1ন 
QU। উে�m, �.জা. কম 1কত1া কd1ক  এ 
িবষেয় লHমাnা ০৩ এর Gেল ০২ 
সংেশাধেনর �9াব উ�াপন করা হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

�ি��� জা�ঘর 
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৪.২.১] অংশ:হণকারী িশHাথ� সময়সীমা 
িনধ 1ািরত অসাধারণ 
লHSমাnা ১৪/০৫/২০২৩Gেল অজ1ন QU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

�ি��� জা�ঘর 
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৪.৩.১] আেয়ািজত )জলা ও িবভাগীয় 
িশHক সে\লন 
(অনলাইন/অফলাইন) সংmা িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ৪(Gেল অজ1ন QU।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

�ি��� জা�ঘর 
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৪.৪.১] আেয়ািজত )সিমনার/ওয়াক1সপ 
(অনলাইন/অফলাইন) সংmা িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ৮(Gেল অজ1ন ০১ (।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী 
বা9বায়ন অ:গিতর অজ1ন �িতেবদন 
সভায় িব9ািরত উপGাপন করার 
িনেদ 1শনা �দান করা হয়। 

�ি��� জা�ঘর 
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৪.৫.১] িবতরণ�ত বই-�9ক িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ৫০০০ Gেল অজ1ন 
২২৫০ হেয়েছ।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী 
বা9বায়ন অ:গিতর অজ1ন �িতেবদন 
সভায় িব9ািরত উপGাপন করার 
িনেদ 1শনা �দান করা হয়। 

ইিতহাস 
সংরHণ ও 

গেবষণা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

[৪.৬.১] �ল / কেলজ / মা}াসায় �া�মান 
জা�ঘর বাস �দিশ 1ত সংmা িনধ 1ািরত 
অসাধারণ লHSমাnা ১৮৫Gেল অজ1ন ১০। 
Pম�ি;ত লHSমাnা ২৫।

অসাধারণ লHSমাnা অYয়ায়ী অজ1ন 
স3s করার লেHS কাজ করার 
পরামশ 1 �দান করা হয়।

পিরকtনা শাখা
ও

এিপএ (ম, 
�িবম

িব িবধঃ

ম�ণালয় এর সকল শাখা/অিধশাখা দািয়��াk কম 1কত1াগণ ও আওতাধীন দkর/সংGার ২০২২-২০২৩ অথ 1বছেরর
বািষ 1ক কম 1স3াদন 4ি� (এিপএ) বা9বায়ন অ:গিত �িতেবদন চলিত মােসর অজ1ন পরবত� মােসর ৩ (িতন)
তািরেখর মে� উপসিচব (বােজট) ও )ফাকাল পেয়X (এিপএ), �িবম বরাবর �মাণকসহ �িতেবদন )�রণ িনি�ত
করার িনেদ 1শনা �দান করা হয়।
২০২২-২০২৩ অথ 1বছেরর বািষ 1ক কম 1স3াদন 4ি� (এিপএ) চলিত মােসর বা9বায়ন অ:গিত পয 1ােলাচনা িবষেয়
সভা �িত মােসর ২য় সkােহর )সামবার এবং সকাল ১০.০০ ঘ(কায় আহবান করার িবষেয় উপসিচব (বােজট) ও
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)ফাকাল পেয়X (এিপএ), �িবম’)ক িনেদ 1শনা �দান করা হয়।
ম�ণালয় এর শাখা/অিধশাখা (সকল) ও আওতাধীন দkর/সংGার ২০২২-২০২৩ অথ 1বছেরর বািষ 1ক কম 1স3াদন
4ি� (এিপএ) সংেশাধন বা সংেযাজন এর )কান �9াব থাকােল এ সkােহই অথ 1াৎ আগামী ১৫/০৯/২০২২ তািরেখর
মে� উপসিচব (বােজট) ও )ফাকাল পেয়X (এিপএ), �িবম এর িনকট )�রণ করার িনেদ 1শনা �দান করা হয়।
িনধ 1ািরত সমেয়র মে� )যৗি�কতাসহ সংেশাধন �9াব )�রণ করা না হেল পরবত�েত এ ধরেণর সংেশাধন
:হণেযা� হেবনা মেম 1ও িনেদ 1শনা �দান করা হয়। 

পিরেশেষ সভায় আর )কান িবষয় আেলাচনা না থাকায় সভাপিত উপিGত সকল সদNেক ধUবাদ জািনেয় সভার কাজ
সমাk )ঘাষনা কেরন।

 

রি;ত <মার দাস 
অিতির� সিচব (�শাসন) ও এিপএ, (ম

�ধান, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়।

�ারক ন র: ৪৮.০০.০০০০.০০৯.৩১.০০১.২২.৮৭৩ তািরখ: 
১৪ )সে¡ র ২০২২

৩০ ভা} ১৪২৯

িবতরণ ()জSJতার PমাYসাের নয)় : 
১) অিতির� সিচব, অিতির� সিচব (�শাসন)-এর দkর , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২) অিতির� সিচব, অিতির� সিচব(উsয়ন)-এর দkর , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
৩) মহাপিরচালক, জাতীয় �ি�েযা�া কাউি�ল
৪) lবGাপনা পিরচালক, বাংলােদশ �ি�েযা�া কhাণ ¢া8
৫) �£সিচব(�শাসন) (অিতির� দািয়�), �শাসন উইং, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
৬) �£ সিচব ()গেজট ও �তSয়ন), অিতির� সিচব ()গেজট,�তSয়ন ও সনদ)-এর দkর, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
৭) �£ সিচব (আইিস(, আইন, বােজট ও �িশHণ), �£ সিচব (আইিস(), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
৮) �£ সিচব , �£ সিচব (উsয়ন) , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
৯) ¢াি8 ও সদN সিচব, , �ি��� জা�ঘর, zট-এফ/১১, এ-িব আগার¤াও, )শেরবাংলা নগর, ঢাকা-১২০৭।
১০) উপসিচব , উপ-সিচব (�শাসন-১), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১১) উপ-সিচব (অিতির� দািয়�), উপ-সিচব (আইিস(), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১২) উপসিচব , উপ-সিচব (বােজট), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৩) ম�ীর একাa সিচব (উপসিচব), মাননীয় ম�ীর দkর, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৪) উপ-সিচব , উপ-সিচব ()গেজট), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৫) উপসিচব , উপ-সিচব (িহসাব), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৬) উপসিচব (সনদ), সনদ শাখা, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৭) উপ-সিচব (অিতির� দািয়�), উপ-সিচব (�শাসন-২, �তSয়ন ও সনদ), �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৮) উপসিচব , উপ-সিচব (�িশHণ) , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
১৯) উপসিচব (অিতির� দািয়�), ইিতহাস সংরHণ ও গেবষণা শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২০) উপ-সিচব, পিরকtনা-১ শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়

. ৬



২১) িসে8ম এনািল8 , আই( )সল শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২২) িসিনয়র সহকারী সিচব, আইন শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৩) িসিনয়র সহকারী সিচব, পিরকtনা-১ শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৪) সিচেবর একাa সিচব , সিচেবর দkর, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৫) সহকারী সিচব , বােজট শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৬) সহকারী সিচব , �তSয়ন-২ শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৭) সহকারী সিচব, �তSয়ন-১ শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৮) সহকারী সিচব , উsয়ন শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
২৯) সহকারী সিচব, অিডট শাখা, �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়
৩০) িহসাব রHণ কম 1কত1া, িহসাব শাখা , �ি��� িবষয়ক ম�ণালয়

 

ডা. �. আসা�¥ামান 
উপসিচব
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